
X, Y, Z... SORTONS

DE NOS CASES !

Dirigeante engagée, Frédérique a dirigé une

agence de Communication, puis de grands

réseaux non profit (Medef/UPE 13,

Fédération Réseau Entreprendre, Ligue

nationale contre le cancer). Elle est aussi

Coach de dirigeants certifiée (HEC),

Administratrice certifiée (IFA), Auteure de

guides professionnels aux Editions Eyrolles,

Présidente fondatrice du cabinet de conseil

et formation USKOA, Présidente fondatrice

de Senior4Good, le mouvement citoyen de

lutte contre l’âgisme, chroniqueuse Courrier

Cadres & BFM Business, hôte du podcast

l’(im)pertinente et Chevalier de l’Ordre

national du Mérite.

Ses conférences ? Des expériences uniques

pour marquer les esprits !

Ses ingrédients ? Énergie positive, humour,

interactions avec le public, émotions, vécu

de dirigeante, outils de management, 

retour de pratiques...

ACTIVONS L’INTELLIGENCE COLLECTIVE
INTERGÉNÉRATIONNELLE 

Vous souhaitez renforcer la culture inclusive de votre organisation ? 
Vous avez pour objectif de développer l’engagement et le sens, de booster votre performance globale ?

 Frédérique Jeske

AU PROGRAMME VOTRE CONFÉRENCIÈRE

Réservez dès maintenant !

Entre mythes et réalités… Et si la diversité d’âge
et le lien entre les générations étaient les
principes actifs de la cohésion, de l’engagement
et de la performance ?

Et si la coopération multigénérationnelle était
l’ingrédient majeur de l’intelligence collective et
du bien-être au travail ?

4 générations cohabitent au travail.  Les
incompréhensions et tensions augmentent avec
l’accélération des innovations technologiques, les
freins générationnels sont des défis pour les
managers et l’entreprise.

L'âgisme est la première discrimination dans
l'entreprise, avant toutes les autres, et c'est une
discrimination silencieuse, qui touche les plus
jeunes et les seniors.

Recruter et maintenir en emploi les salariés
seniors est un enjeu, recruter et fidéliser les
jeunes talents est devenu une gageure, faire
s’engager ensemble toutes les générations
un défi.

A l’heure où les transformations exigent que
toutes les forces vives soient engagées, aidez vos
équipes à SORTIR DES CASES
GÉNÉRATIONNELLES, redonnez du sens à
l’action et faites le choix de l’inclusion active !

 contact@uskoa-partners.com

Découvrez la Conférence interactive qui met la Coopération
INTERGÉNÉRATIONNELLE au service de la PERFORMANCE !

Offrez à votre collectif une 
Expérience émotionnelle intergénérationnelle

Découvrez la vidéo teaser
de la conférence ici

https://youtu.be/JaeqntVzH6s


X, Y, Z... SORTONS

DE NOS CASES !
La Conférence interactive qui met la Coopération

INTERGÉNÉRATIONNELLE au service de la PERFORMANCE !

ACTIVONS L’INTELLIGENCE COLLECTIVE
INTERGÉNÉRATIONNELLE

LES FORMATS

Présentiel [de 10 à 1000+ participants]
Webinaire
Live en studio
Masterclass interactive [petits groupes]
Ateliers [masterclass + mise en action]

Personnalisation des contenus en fonction des
publics : Tous salariés - Managers - Dirigeants &
Chefs d’entreprise - RH et D&I

Durée : de 30 minutes à 1h30  (ateliers = 2h30)

ILS NOUS ONT DÉJÀ FAIT CONFIANCE

Retrouvez Frédérique Jeske dans les médias

Une rencontre pour faire connaissance
et préparer votre conférence ?

Contact@uskoa-partners.com
www.uskoa-partners.com/conferences
www.linkedin.com/in/frederiquejeske 

Talk TedX à retrouver sur YouTube juste ici

Membre certifiée C.P de l’AFCP 
(Association française des conférenciers
professionnels)

https://www.youtube.com/watch?v=e77Rah24--g

